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Global Health, Safety, and Environmental Policy Aug 2023

1. Purpose & Scope
1.1. To establish, implement, and maintain an integrated Global Health, Safety, and Environmental Policy.
1.2. HSE commitment and principles shall be clearly defined, communicated, and visibly demonstrated by
everyone.
1.3. The application of this policy is mandatory at all Nemak Sites and in connection with Nemak business off-
site.

1.4. If available, local/regional HSE policies should complement this Global HSE Policy.

2. Definitions
a)  HSE: Health, Safety, Environment

3. General Guidelines
3.1. Accountability
a)  The Executive Team led by Nemak's President and CEO (Chief Executive Officer) shall establish this
Global HSE Policy.
b)  The Leadership team (all Directors, Managers and staff with direct reports) shall be active and visible in
promoting a common understanding of the Global HSE Policy, expectations, and culture.
c)  The Plant Manager shall be accountable for implementing and maintaining the Global HSE Policy.
d)  Global HSE department must review annually and, where appropriate, update, and re-issue the Global
HSE Policy.
3.2. Minimum Expectations
a)  The application of this Policy shall be achieved through the implementation of HSE Management
Systems, which sets out Nemak’s expectations and commitments to improving the HSE culture and
performance.
b)  Management commitment shall be documented within the HSE Policy Statement (refer to Annex 1).
c) A process shall be developed to ensure that the HSE Policy Statement signed by the CEO is at each
Site signed by the relevant Region Leadership and where appropriate, by the Plant Manager.
d)  The application of this policy shall be achieved through the implementation of ISO 14001 and ISO 45001,
which sets out the environmental and occupational and health management system for each site.
3.3. Maintaining Expectations
a)  The Region’s Leadership shall ensure that the budgeting process allows for sufficient resources to meet
Nemak’s HSE expectations and to implement, maintain, and drive continual improvement of the HSE
management system. This shall form part of the annual HSE program & budget review.
3.4. Communication and Engagement
a)  All Nemak employees shall be properly informed and trained as needed with regard to the Global HSE
Policy and its requirements.
b)  All Nemak contractors and visitors shall be made aware of the Global HSE Policy and its requirements.
c)  The signed HSE Policy Statement shall be prominently displayed at every Nemak site (see 3.2.c for
signature requirements).

4. Contact Information
Contact Global HSE for any questions.

5. Revisions
0 — September 2018
1 — November 2022: No changes
2 — August 2023: Modification of HSE Policy Statement

6. Created / Approved by
Created:  Global HSE Director
Approved: President and CEO

VP Manufacturing & PD

7. Documents to support implementation
7.1. Annex 1: Health, Safety, and Environmental Policy Statement
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Health, Safety, and Environmental Policy Statement

At Nemak, the health and safety of our employees and environmental protection are top priorities. To make
sustainable mobility possible, we are committed to producing and providing aluminum components for the
automotive industry with the highest standards for occupational health and safety while minimizing environmental
impacts to increase our competitiveness and meet stakeholder expectations. By applying the principles of
Operational Discipline, we will operate in a safe, responsible manner, respecting the environment and the health of
our employees, contractors, customers, and the communities where we operate.

We are committed to the following:

Inspiring the Nemak community to live our values of customer focus, innovation, trust and collaboration,
and respect and responsibility through the delivery of the highest safety and health standards and
environmental performance.

Providing a safe workplace and minimizing our impact on the environment to act on risks and opportunities
to deliver effective measures based on the hierarchy of controls.

Establishing and reviewing quantifiable objectives and targets that are meaningful and relevant to improve
health, safety, and environment by measuring our efforts to reduce injuries and protecting the environment,
including the measurement of greenhouse gas emissions.

Complying with all legal requirements and other stakeholder interests for machine safety, ergonomics,
incident and accident management, fire protection, and noise, as well as environmental standards, and
ensuring employee wellbeing, and occupational health.

Managing and conserving natural resources to prevent contamination generated from our operations by
applying best practices and reasonable methods for materials, chemicals, wastes, and water resources,
as well as accounting for biodiversity, and ecosystem conservation.

Continuous improvement of the HSE management systems supported by the allocation of resources
needed to promote the standardization of global systems in the entire organization.

Measuring the health, safety, and environmental impacts on business development opportunities at an
early stage, giving priority to low impact technologies and the use of renewable resources.

Ensuring the effectiveness of the HSE Management System through effective systems auditing,
collaboration, and consultation with stakeholders, including internal departments and labor
representatives.

Nemak expects all our employees, clients, partners, subcontractors, and

shareholders to commit, comply and promote this Health, Safety, and Environmental

policy.

Armando Tamez
President and CEO
August 2023
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Politica Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente

1. Objetivoy Alcance
1.1. Establecer, implementar y mantener una Politica Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente integrada.
1.2. El compromiso y los principios de HSE deben estar claramente definidos, comunicados y visiblemente demostrados
por todos.
1.3. La aplicaciéon de esta politica es obligatoria en todos los Sitios de Nemak y en relaciéon con los negocios de Nemak
fuera del Sitio.
1.4. Las politicas locales/regionales HSE, en caso de estar vigentes, deben complementar a esta Politica Global de HSE.
2. Definiciones
a) HSE: Salud, Seguridad y Medio Ambiente (por sus siglas en inglés, Health, Safety, and Environment)
3. Directrices Generales
3.1. Responsabilidades
a) El Equipo Ejecutivo liderado por el Presidente y CEO (por sus siglas en inglés, Chief Executive Officer) de Nemak
establecera esta Politica Global de HSE.
b)  El Equipo Directivo (Directores, Gerentes y personal con subordinados directos) debera tener liderazgo activo en
la promocién de un entendimiento comun de la Politica Global de HSE, de sus expectativas y fomentar esta cultura.
C) El Gerente de Planta sera responsable de implementar y mantener la Politica Global de Salud, Seguridad y Medio
Ambiente.
d)  El Departamento Global de HSE debe revisar anualmente y, cuando sea necesario, actualizar la Politica Global de
HSE.
3.2. Expectativas Minimas
a) La aplicacion de esta Politica se lograra a través de la implementacion de Sistemas de Gestion HSE, que establecen
las expectativas y compromisos de Nemak para mejorar la cultura y el desempefio de HSE.
b)  Elcompromiso de la direccién se documentara a través de la Politica Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente
(véase el Anexo 1).
C) Se desarrollard un proceso para garantizar que la Politica de Salud, Seguridad y Medio Ambiente firmada por el
CEO sea firmada en cada Planta por el Liderazgo Regional correspondiente y, en su caso, por el Gerente de Planta.
d)  La aplicacién de esta politica se lograra mediante la implementacién de las normas ISO 14001 e ISO 45001, que
establecen el sistema de gestion medioambiental y de salud y trabajo para cada Sitio.
3.3. Mantener Expectativas
a) El Liderazgo de la Region garantizara que el proceso de presupuesto permita contar con recursos suficientes para
cumplir con las expectativas de Nemak en materia de HSE y para implementar, mantener e impulsar la mejora
continua del sistema de gestion de HSE. Esto formara parte de la revisién anual del programa y del presupuesto
de HSE.
3.4. Comunicacién y Compromiso
a) Todos los empleados de Nemak deberan estar debidamente informados y capacitados segin sea necesario con
respecto a la Politica Global de HSE y sus requisitos.
b)  Todos los contratistas y visitantes de Nemak deben conocer la Politica Global de HSE y sus requerimientos.
C) La Politica Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente firmada debera exhibirse en un lugar destacado en cada
sitio de Nemak (ver 3.2.c para los requisitos de firma).
4. Informaciéon de Contacto
Contacta al departamento de HSE Global para cualquier duda.

5. Revisiones
0 — Septiembre 2018
1 — Noviembre 2022: No hubo cambios
2 — Agosto 2023: Modificacion de la declaracion de politica de HSE
6. Creado / Aprobado por
Creado por: Director Global de HSE
Aprobado: Presidente y CEO
VP Manufacturay PD
7. Documentos para apoyar laimplementacion
7.2. Anexo 1: Politica Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente
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Politica Global de Salud, Seguridad y Medio Ambiente

En Nemak, la salud y la seguridad de nuestros empleados y la proteccion del medio ambiente son prioridad. Para
hacer posible la movilidad sustentable, estamos comprometidos a producir y proveer componentes de aluminio
para la industria automotriz con los mas altos estandares de salud y seguridad ocupacional, al tiempo que
minimizamos los impactos ambientales para incrementar nuestra competitividad y cumplir con las expectativas de
las partes interesadas. Aplicando los principios de Disciplina Operativa, operaremos de forma segura y
responsable, respetando el medio ambiente y la salud de nuestros empleados, contratistas, clientes y las
comunidades en las que operamos.

Estamos comprometidos a:

Inspirar a la comunidad de Nemak para que vivamos nuestros valores de enfoque al cliente, innovacion,
confianza y colaboracion, y respeto y responsabilidad mediante la aplicacion de los méas altos estandares
en materia de seguridad y salud y desempefio medioambiental.

Proporcionar un lugar de trabajo seguro y minimizar nuestro impacto en el medio ambiente para actuar sobre
los riesgos y las oportunidades para aplicar medidas eficaces basadas en la jerarquia de controles.

Establecer y revisar objetivos y metas cuantificables que sean significativos y relevantes para mejorar la
salud, la seguridad y el medio ambiente midiendo nuestros esfuerzos para reducir las lesiones y proteger el
medio ambiente, incluyendo la medicién de las emisiones de gases de efecto invernadero.

Cumplir todos los requisitos legales y otros requisitos de interés de las partes interesadas en materia de
seguridad de las maquinas, ergonomia, gestion de incidentes y accidentes, proteccion auditiva y contra
incendios, asi como las normas medioambientales, y garantizar el bienestar de los empleados y la salud
laboral.

Gestionar y conservar los recursos naturales para prevenir la contaminacion generada por nuestras
operaciones aplicando las mejores practicas y métodos para el uso de materiales, productos quimicos,
residuos y recursos hidricos, teniendo en cuenta la biodiversidad y la conservacion de los ecosistemas.

Mejorar continuamente los sistemas de gestion de HSE a través de la adecuada asignacion de recursos
necesarios para promover la estandarizacion de los sistemas globales en toda la organizacion.

Medir los impactos de salud, seguridad y medioambientales en las oportunidades de desarrollo de nuevos
negocios en una fase temprana, dando prioridad a las tecnologias de bajo impacto y al uso de recursos
renovables.

Garantizar la eficacia del Sistema de Gestion de Salud, Seguridad y Medio Ambiente mediante auditorias
efectivas de los sistemas, la colaboracién y la consulta con las partes interesadas, incluidos los
departamentos internos y los representantes de los trabajadores.

Nemak espera que todos nuestros empleados, clientes,

Armando Tamez
Presidente y CEO
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